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Vexin-sur-Epte

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de convocation : 30 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 56
Quorum : 29

Présents : 4]

Absents : 02

Pouvoirs : 13

Votants: 54

L'An deux mil vingt-trois,

Le 05 avril, & 19h00,

Le conseil municipal, légalement convoqué, s'est réuni, en séance ordinaire, & la salle
polyvalente de Tourny, sous la présidence de Monsieur Thomas Durand — Maire.

Etaient présents :
Arnaud-Rodrigue ADONON, Angélina BYLYKBASHI, Richard CARILLET, Fabrice CAUDY, Patricia

DARBO, Natacha DE BEAUDRAP, Rénald DELALIN, Annick DELOUZE, Catherine DESILE, Fabrice
DUBOIS, Thomas DURAND, Samantha DURAND-PORTOGHESE, Bernard DURDANT, Daniel
FOUCHER, Jean FREMIN, Pascal HEMET, Patrick HERICHE, Michel JOUYET, Cathy KOMORNICZAK,
Martial LAMOURET, Pascal LEJEUNE, Dominique LERENARD, Grégory LEROUX, Sandrine MAHON
Paul MERCIER, Catherine MIKLARZ, Michel MOISY, Véronique MONFILLIATRE, Corinne NOEL,
Patrice NOEL, Valérie PAGESY, Pierre PENIN, Valérie PHILIPPE, Isabelle PORTIER, Arthur REGNIER,
Jéréme RICHARD, Fabien RICHARD, Isabelle RIHOUAY, Marie ROUSSEAU, Michéle SEMBEL, Jean-
Philippe TROUILLET

Etai(en)t absent(s) avec pouvoir :

Fabienne BERNARD a donné pouvoir & Valérie PAGESY

Benoit COLLARD a donné pouvoir & Michel MOISY

Jean-Marie DELISLE a donné pouvoir & Isabelle PORTIER

Sophie INCERTI a donné pouvoir & Arthur REGNIER

Lydia LACROIX a donné pouvoir & Jéréme RICHARD

Paul LANNOY a donné pouvoir & Fabrice CAUDY

Chloé LEFORT a donné pouvaoir & Véronique MONFILLIATRE

Michel OZANNE a donné pouvoir & Michel JOUYET

Jessica POTEL a donné pouvoir & Bernard DURDANT

Bruno QUEMENER a donné pouvoir & Thomas DURAND
Dominique RABET a donné pouvoir & Jean FREMIN

Christophe RENAUD a donné pouvoir & Arnaud-Rodrigue ADONON
Anne-Frangoise ROSTAING a donné pouvoir & Catherine MIKLARZ

thi(enltubsentje)s . Aurélia CALLENS, Nathalie MICHEL

Secrétaire de séance : Jean-Philippe TROUILLET

’
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N° DEL-2023-019 - Plan de formation du personnel 2023

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L423-3,

Vu la loi n°84-53 du du 26 janvier 1984 relative & la fonction publique territoriale,
Vu la loi n°84-594 du 12 juillet 1984 relative d la formation des agents territoriaux,
Vu la loi n° 2007-209 du 19 février 2007 relative & la fonction publique territoriale,
Vu le décret n° 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif & la formation
professionnelle tout au long de la vie des agents de la fonction publique territoriale
Vu le décret n°2008-512 du 29 mai 2008 relatif & la formation statutaire obligatoire
des fonctionnaires territoriaux

Vu le décret n° 2008-513 du 29 mai 2008 modifiant les statuts particuliers de
certains cadres d'emplois de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2008-830 du 22 aolt 2008 relatif au livret individuel de formation,
Vu I'avis favorable du comité social territorial en date du 14 mars 2023,

Vu I'avis favorable de la commission ressources humaines en date du 21 mars 2023,
Vu le rapport de présentation du maire,

Considérant la nécessité d'établir un plan de formation,
Considérant les axes stratégiques retenus,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, @ 'unanimité, décide:

- D'INSTITUER le plan de formation selon le dispositif en annexe,

- D’'INSCRIRE au budget les crédits correspondants,

_  D’AUTORISER monsieur le maire ou son représentant & signer tout acte y
afférent.

Fait et délibéré les jours, mois et an que dessus,
Auregistre suivent les signatures, extrait conforme.

Certifier exécutoire compte
tenu de la publication

effectuéele g AVR. 2023

Et de la télétransmission

] _en Préfecturele  — § AVR. 20

S 5 PE RECOURS : La présente délibération peut faire Fobjet d'un recours contentieux dans les deux mois & partir de sa

%,‘ﬁEibelicatlon oufde sa notification auprés du Tribunal Administratif compétent. Elle peut faire, également, l'objet d'un recours
gracieux guprés de son auteur. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux qui doit étre introduit dans les deux mois

suivant la r\gﬁﬁhssl(l;ggf‘zeﬁrj‘ce de réponse au terme de deux mois vaut rejat implicite). )
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SECTEUR PROFESSIONNEL - POLES

CNFPT SI NON
TYPE DE FORMATION Nbre de
AXE DE FORMATION INTITULE DE LA FORMATION NOMEREDE NOM PROXIMITE ET | o vorne | goare. | REANISe
OUI | NON | ORGANISME RESSOURCES DIRECTION VIE DU
= CADRE DE VIE
INTER INTRA UNION ET COUT CITOYEN ;
La gestion des cojmetiéres 1 x X 2
Entretien du matériel des espaces verts 2 X X 2 2
Entretien professionnel 1 x x 1 2
La gestion des absences 1 X X 1 3
Al La rémunération des absences pour raison de santé 1 X X 1 1
DEVELOPPER LES COMPETENCES La maitrise des droits & congés pour raison de santé 1 X ! 1 2
METIERS ‘ T .
La planification, |'organisation et le contréle de |'activité d'une équipe 2 X X 2 3
L'animation et |'encadrement d'une équipe au quotidien 1 X X 1 2
Les baux communaux 1 X X 1 2
TOTAL A1 11 6 1] 3 2 1] 5 3 2 19
FRAR e
Assistant prévention 1 x X 1 5
Habilitation électrique BS BE Mangzuvre - formation initiale 3 X X 3 2
A2 CACES A 2 X Manuteo 1512€ 2 2
PREVENTION HYGIENE ET SECURITE
PSC1 5 X X 5 1
AU TRAVAIL
TOTAL A2 11 2 0 1] 2 1 1 5 5 10
Gestion des conflits at de |'agrassivité en situation d'accueil 3 X X 3 =
Accueil d'un enfant en situation de handicap 3 X X 3
La communication et les relations professionnelles 1 x X 1 3
La conduite d'un projet de service ou de direction 1 X X 1 3
La découverte de Ia démarche projet 1 x X 1 23
La législation funéraire 2 X X 2 2
.PU I'actualité juridigue de I'état civil 2 % X 2 2
SAVOIRS FONDAMENTAUX L'accompagnement des usagers par le chargé d'accueil d'un EFS 1 X X 1 30
Le pilotage de projet: le cadrage 1 % X 1 distance
Le pilotage de projet: la gestion des ressources 1 X x 1 2
Le pilotage de projet: I'organisation, la planification, I'animation 2 X X 2 2
Les fondamentaux de I'état civi a théorie 2 x x 2 2
Les fondamentaux de I'état civil : la mise en pratique 2 X X 2
Auto-ecale St Marcel
Formation plateau BE 1 X 1058C 2
Formation d'intégration des agents de catégorie C 1 X X 1 9
TOTAL A3 24 132, (1] 2 14 1 7 15 1 81
Management de proximité 1 W % 1 3
Gestion du stress 2 X X 2
A4 le rdle et le positionnement en tant gu'encadrant de proximité 1 X X 1 3
COMPORTEMENTS RELATIONNELS
TOTAL A4| 4 1 0 2 3 0 4 1] I+] 6
Tremplin perfectionnement en communication écrite 1 X 1
A5 _— 5 ¥ Planet sciences 3
ACOMPAGNEMENT DES PARCOURS Al
ET DE L'EVOLUTION Colliot formation
PROFESSIONNELLE, SAVOIRS DE  Formation PL 1 X 2550C 1
BASE ET REMISE A NIVEAU
TOTAL A5 5 1 2 0 4 [} o
TOTAL GENERAL FORMATIONS __ 55 21 (1] 7 29 4 i7 27 8 116
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